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 הודעה על משרה פנויה  

 04/2024מכרז פומבי מס' 

 

 קב"ס ) קצין/ת ביקור סדיר (  :תואר המשרה

   50% :היקף המשרה

 חינוך ונוער ובהתאם לתעודות השכלה  :דירוג ודרגה

 למנהל מחלקת החינוך. כפיפות מנהלתית:

 למפקח על הביקור הסדיר במחוז. :כפיפות פדגוגית

 תיאור המשרה :

 בקרה על תלמידים במסגרת חוק לימוד חובה .א
 איתור ומניעת נשירת תלמידים מבתי הספר  .ב
 טיפול ומעקב אחר היעדרות של תלמידים  .ג
 ליווי תהליך מעבר תלמידים ממסגרת חינוכית אחת לאחרת .ד
 ייעוץ והנגשת מידע הקשורים לתחום עיסוקו  .ה

 

 דרישות התפקיד: 

שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה, או שקיבל הכרה מהמחלקה להערכת בעל תואר אקדמי,  (1
 ד.תארים אקדמיים במשרד החינוך. עדיפות לתואר אקדמי בתחומי חינוך, ייעוץ או חינוך מיוח

 . 2012-לחוק ההנדסאים והטכנאים המוסמכים, התשע"ג 39הנדסאי או טכנאי רשום בהתאם לסעיף  או
לפי באישור הרבנות הראשית לישראל או אישור לימודים בתכנית מלאה ( "יורה יורה") כות לרבנותתעודת סמי או

ומעבר שלוש בחינות לפחות מתוך מכלול הבחינות שמקיימת   18בישיבה גבוהה או בכולל, שש שנים לפחות אחרי גיל  
 תר(.הישתיים משלוש הבחינות יהיו בדיני שבת ודיני איסור ו) הרבנות הראשית לישראל

 .בעל תעודת הוראה (2
 

  י:דרישות ניסיון מקצוע
 הוראה בבית ספר במשך שלוש שנים לפחות או הוראה כגננת - עבור בעל תואר אקדמי או השכלה תורנית כמוגדר לעיל

עדיפות . פורמלי במשך חמש שנים לפחות -י במשך שלוש שנים לפחות או ניסיון בחינוך הבלת (מגילאי חוק לימוד חובה)
 ן.לעבודה עם בני נוער בסיכו

 
במשך ארבע  (מגילאי חוק לימוד חובה) הוראה בבית ספר במשך ארבע שנים לפחות או הוראה כגננת -בור הנדסאי רשום ע

 ן.שנים לפחות או ניסיון בחינוך הבלתי פורמלי במשך שש שנים לפחות עדיפות לעבודה עם בני נוער בסיכו
במשך חמש שנים (  מגילאי חוק לימוד חובה)  הוראה בבית ספר במשך חמש שנים לפחות או הוראה כגננת  -  עבור טכנאי רשום

 ן.לפחות או ניסיון בחינוך הבלתי פורמלי במשך שבע שנים לפחות. עדיפות לעבודה עם בני נוער בסיכו
  

 .לא נדרש - ניסיון ניהולי
 

 : דרישות נוספות

  OFFICEשליטה בשימוש ביישומי  -יישומי מחשב  -
 ן. היעדר הרשעה בעבירת מין , בהתאם לחוק למניעת העסקה של עברייני מי -רישום פלילי  -
 .רישיון נהיגה בתוקף -
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 מאפייני העשייה הייחודיים בתפקיד :

 עבודה בשעות בלתי שגרתיות . •
 עבודה מול גורמים רבים ברשות ומחוצה לה . •

 ( . 21, חינוך מיוחד עד גיל  3-18רים ) גילאי עבודה עם ילדים ונע •
 

 :הגשת מועמדות
 

 

או  הגשת מועמדות למכרז "קבס "(  -)יש לציין בכותרת הנושא    r@qara.org.il-shadiמועמדות למשרה תוגש באמצעות דוא"ל לכתובת  

בצירוף   12:00עד שעה  4.4.2024העירייה בבניין העירייה )קומה כניסה( עד ולא יאוחר מיום ה' במסירה ידנית למזכירות מנכ"ל 

 המסמכים שלהלן: 

קורות חיים שיכללו פירוט ניסיון מקצועי ותעסוקתי )בצירוף אישורי עבודה מתאימים ומפורטים כולל תיאור מהות ההעסקה  ●
 ותאריכי העסקה מפורטים ומדויקים(. 

 על כישורי המועמד/ת )תעודות על השכלה רלבנטית, השתלמויות, המלצות וכיו"ב(. תעודת המעידות  ●
 מילוי טופס לאיתור חשש לניגוד עניינים.  ●

 

https://www.kafar-טופס הגשת המועמדות ושאלון לאיתור חשש לניגוד עניינים ניתן להוריד באתר האינטרנט של העירייה  
qara.muni.il/he/bids/?id=168 

 

 

 המכרז מופנה לגברים ולנשים כאחד.

 

 

 בכבוד רב,

 פראס בדחי, עו"ד

 ראש העיר 
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