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 2222/20מס'  מכרז חיצוני 
 לאיוש משרה לתפקיד פסיכולוג חינוכי 

 
לאיוש תפקיד  50%ות בהיקף של פנוי ותמשרשתי מכריזה בזה על  כפר קרעמועצה מקומית 
 פסיכולוג חינוכי

 
 ג חינוכיופסיכול :תואר המשרה

  2 * 50%: משרההשיעור 

 דירוג פסיכולוגים:  דירוג ודרגה
  

 למנהל השירות הפסיכולוגי ברשות:  כפיפות

 

  :םיהתפקיד תיאור
 

ולגורמים הרלוונטיים במסגרות  ,מתן שירותים פסיכולוגיים חינוכיים לילדים במוסדות החינוך
 .ובכלל זה ילדים בסיכון, חינוך רגיל וחינוך מיוחד

 
 

 : דרישות התפקיד

 :השכלה ודרישות מקצועיות .1

בעל תואר "מוסמך" לפחות בפסיכולוגיה יישומית, רצוי בפסיכולוגיה חינוכית או  .א
להשכלה גבוהה לפי בפסיכולוגיה קלינית של הילד שניתן מאת מוסד שהוכר כמוסד 

או מוסד בחו"ל שהוכר על ידי וועדת  1958-חוק המועצה להשכלה גבוהה, תשי"ח
 .הרישום של משרד הבריאות ומשרד החינוך כשווה ערך לתואר הניתן בישראל

 או           
 

בעל תואר אקדמי ראשון בפסיכולוגיה או מדעי ההתנהגות ומי שהשלים את כל חובות  .ב
שני בפסיכולוגיה יישומית למעט עבודת גמר)תזה( או מי שנמצא  השמיעה שלו לתואר

  במסלול ישיר לדוקטורט אשר סיים פרקטיקום וחובות לימוד.
 

לחוק הפסיכולוגים או  12רישום בפנקס הפסיכולוגים בהתאם לסעיף  רישום מקצועי: .2
 .בתהליך רישום

 .לא נדרש :מקצועיסיון ינ .3
 .לא נדרש :ניסיון ניהולי .4
 .הרשעה בעבירת מין עדריה רישום פלילי: .5

 

 

 :כישורים נוספים .6
 

 .ידיעת שפות: עברית ברמה גבוהה, אנגלית ברמת קריאת ספרות מקצועית. 6.1
  OFFICE  -היכרות עם תוכנות ה :יישומי מחשב. 6.2
 אישייםכושר לטפח יחסים בין  ,  כושר עבודת צוות '.כושר למידה,  אמינות ומהימנות אישית.  6.3

 .עבודה תחת לחץ
 :התאמות .7

מועמד עם מוגבלות זכאי לקבל התאמות הנדרשות לו מחמת מוגבלותו בהליכי הקבלה 
למשרה ובלבד שיפרט בטפסי המועמדות שיוגדו על ידו את ההתאמות הנדרשות שלו בצירוף 

 .מסמכים או חוו"ד מתאימה לעניין זה

 :ייצוג הולם .8
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אם  צוג הולם,עדיפות בקבלה למשרה תינתן למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית ליי
 .המועמד הוא בעל כישורים דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים

 :מועמדות הגשת .9
 

 

)יש לציין בכותרת  qk@qara.org.il-mankalמועמדות למשרה תוגש באמצעות דוא"ל לכתובת 

או במסירה ידנית למזכירות מנכ"ל המועצה בבניין  "(כרז""שם המ  הגשת מועמדות למכרז  -הנושא  

 בצירוף המסמכים שלהלן: 12:00עד שעה  2.11.2022המועצה )קומה כניסה( עד ולא יאוחר מיום 

ורות חיים שיכללו פירוט ניסיון מקצועי ותעסוקתי )בצירוף אישורי עבודה מתאימים ק ●
 ומפורטים כולל תיאור מהות ההעסקה ותאריכי העסקה מפורטים ומדויקים(.

תעודת המעידות על כישורי המועמד /ת )תעודות על השכלה רלבנטית, השתלמויות,  ●
 וכיו"ב(.המלצות 

 מילוי טופס לאיתור חשש לניגוד עניינים. ●
 
באתר האינטרנט של וריד ניתן להושאלון לאיתור חשש לניגוד עניינים  הגשת המועמדותטופס 

 . /qara.muni.il/he-https://www.kafarכפר קרע המועצה המקומית 
 
 

אישורים רלוונטיים לרבות צירוף קורות חיים וטופס הצהרה על  בקשה שתוגש ללא תעודות/
 לא תידון. -המועצה /נבחרי ציבור  –קרובי משפחה בקרב עובדי 

 
 המכרז מופנה לגברים ולנשים כאחד.

 
 

 
 ,בכבוד רב

 , עו"דפראס בדחי
 ראש המועצה
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