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בהתאם לסעיף 41 לצו המועצות המקומיות (נוהל קבלת עובדים לעבודה) לשנת  1977,  מודיעה מועצה מקומית כפר קרע על משרה פנויה :

תואר המשרה :	מנהל/ת יחידת נוער.
אחוז המשרה: 		100%.
דירוג המשרה : 	בהתאם להסכמים הקיבוציים עם מרכז השלטון המקומי .
כפיפות:		ראש המועצה
תיאור התפקיד  :		
1. קידום וניהול החינוך הבלתי פורמאלי של הנוער בתחום הרשות המקומית.
2. אחראי על כל הנושאים הקשורים בנוער, הכנת תוכנית עבודה שנתית ואחראי על ביצועה.
3. ידאג לקשר מתמיד עם כל הגורמים האחראים על החינוך בישוב וטיפול בנוער נושר, גיוס עובדים ליחידה, שמירה על סודיות, ניהול תקציבי וניהול ופיתוח צוות עובדים.
4. ניהול פרויקט אתגרים , דיווח ובקרה על ביצוע החוגים לנוער ותיאום מול הגורמים המוסמכים במשרד החינוך . 
5. עבודה מול משרדי ממשלה לקידום הנוער, תיאום עם האחראים במינהל חברה ונוער במשרד החינוך.
דרישות התפקיד :
1. תואר אקדמאי מוכר ע"י המועצה להשכלה גבוהה או שקיבל הכרה מהמחלקה להערכת תארים אקדמיים בחו"ל.
2. שלוש שנות נסיון מקצועי בהוראה או הדרכה במערכת החינוך או בתחום החינוך הבלתי פורמלי, בתנועות נוער, או במערכת החינוך העל תיכונית או במערכת ההשכלה הגבוהה.
3. שנה אחת לפחות ניסיון  מקצועי בתפקיד ניהולי, הכרוך בהפעלה של כח אדם ותקציבים במערכת החינוך או בתחום החינוך הבלתי פורמלי או  במערכת החינוך העל תיכונית .
4. תעודת יושר מהמשטרה.
תנאים נוספים :
1. ועדת הבחינה רשאית להחליט על הפניית המועמדים למרכז הערכה והכל לפי שיקול דעתה הבלעדי 
2. המועמד שייבחר יתחייב לעבור תוך 18 חודשים מיום המינוי קורס אוריינטציה של 188 שעות במינהל התרבות והנוער במשרד החינוך.

מועמדות  למכרז בצירוף קו"ח, אישורים והמלצות יש להגיש במסירה ידנית  במשרד מזכיר המועצה מר מוחמד כנענה לא יאוחר מיום 10/03/2021 בשעה 12:00 בצהריים.

		ההודעה מופנית לגברים ולנשים כאחד

								                          בכבוד  רב,
										עו"ד פראס בדחי
                                                                                                    ראש המועצה
